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軽金属学会東海支部女性の会では，支部会員と理系女子学
生を対象にした支部行事として，「ライフプラン・キャリア
プランを考える」というテーマで交流会を開催している。令
和元年度は，12月16日（月）に名古屋工業大学（名古屋市昭
和区御器所町）にて開催した。産・学に属する方に参加いた
だき，業務内容やワークライフバランス，プライベートの過
ごし方などを講演いただいた。
講演者は以下の7名（ご講演順に記載）
 株式会社TYK 加来 由紀恵 氏
 株式会社UACJ 三瓶 祐子 氏
 大同特殊鋼株式会社 堀 亜由美 氏
 株式会社大同分析リサーチ 河野 真理亜 氏
 名古屋工業大学 呉 松竹 氏
 日本軽金属株式会社 清水 さゆり 氏
 ヤマハ発動機株式会社 城井 つくし 氏
参加人数は合計17名（講師含まず）で，内訳は，学生10名，
企業2名，大学3名，役員2名であった（図1）。講演会では，
・入社に至る経緯を踏まえた就職活動のアドバイス
・会社紹介や業務紹介，一日のタイムスケジュール等
・希望する業務に携われる社内転職制度の紹介
・会社の年間行事や慰安旅行などの社員交流の様子
・女性が働きやすい社内制度を拡充するきっかけとなった事例
・夫婦共働き生活を円滑に進めるための時間の工夫
・育児と仕事両立のため育休制度やフレックス勤務制度の活用
・子育て時における職場環境，住環境，家族環境を考慮した
フルタイムと時短勤務の利点と欠点の紹介
・転勤，出産などのライフイベントを通して研究者・技術者
としてキャリアアップしていった体験談
など，様々な切り口の紹介があった（図2）。

講演後は，同会場で懇親会を開催し，講演者および参加者
の親睦を図った（図3）。講演内容への質問や感想なども耳に
し，就職活動中の学生にとっては，働き方を具体的にイメー
ジする機会となっただけでなく，ライフイベントを考える
きっかけになったとの意見があり，大変有意義な会であった
ことが伺える。また，筆者にとっても，講演者の体験談やキャ
リアアップの過程を聞くことで，ライフプランの選択肢と女
性技術者の相談相手が増えたと感じ，大変良い機会であった。

東海支部では，今後も支部会員と学生向けのキャリアプラ
ンを考える講演会や工場見学を企画していく予定である。性
別を問わず，ぜひご参加いただきたい。
最後に，本会開催にあたり，お忙しい中ご講演いただいた
講演者の皆様，ならびに講演会開催にご尽力いただいた名古
屋工業大学の皆様にこの場をお借りして御礼申し上げる。
 世話人： 株式会社UACJ 上田　薫 
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図1　参加者の集合写真

図2　講演会の様子

図3　懇親会の様子


